
 

 

 

MOTIVACIÓN DEL PERSONAL 

 
 
 

 
Teleformación 

30 Horas 100% 
Subvencionado 

 
Aprende estrategias comprobadas para fomentar la motivación, establecer objetivos claros y crear 
un ambiente de trabajo que impulse la productividad y el compromiso. Domina técnicas efectivas 
que transformarán tu liderazgo y potenciarán el éxito colectivo. 
 
¡Conecta con tu equipo como nunca antes! 

 

“Learn different, learn with us.” 

Ser capaz de gestionar la imagen de la empresa en Internet y las redes sociales 

(elaboración y ejecución de un plan de reputación online) y dominar las técnicas del 

marketing online aplicadas a la gestión. 



  

 

Contenidos (ADGD374PO) 

1. TEORÍAS DE LA MOTIVACIÓN 

1.1 Conceptos de motivación. 

1.1.1 Taylorismo. 

1.1.2 Escuela de las relaciones humanas. 

1.1.3 La teoría erc. 

1.1.4 Herzberg. Factores higienizantes. 

1.1.5 La escuela sociológica. 

1.1.6 Teoría z: Ouchi. 

1.1.7 El modelo Mcclelland. 

1.1.8 Teoría motivacional de la expectativa: Vroom. 

1.1.9 Modelo de porter-lawler. 

1.1.10 Teoría de la fijación de metas: Locke.   

2. TÉCNICAS DE MOTIVACIÓN 

2.1 Motivación y retribución. 

2.2 Técnicas de motivación. 

2.2.1 La participación. 

2.2.2 Técnica de enriquecimiento y alargamiento del trabajo. 

2.3 Dirección por objetivos (DPO). 

2.3.1 Establecimiento de los objetivos (Etapa 1). 

2.3.2 Compromiso con el objetivo (Etapa 2). 

2.3.3 Apoyo y feedback (Etapa 3). 

2.4 Programas de calidad de vida laboral. 

2.5 Técnicas mixtas de motivación. 

2.6 Intraemprendedores. 

 

 Requisitos para realizar el Curso 
 

El curso está 100% subvencionado (gratuito) tanto para trabajadores en activo como para 

desempleados inscritos en la Oficina de Empleo. 

En todo caso, debido a los requisitos de la convocatoria las plazas están limitadas. Enviar la 

documentación y cumplir requisitos no garantiza la obtención de una plaza. 

 



  

 

Tendrás preferencia en la inscripción del curso si cumples uno de estos requisitos: trabajadores/as a 

tiempo parcial y con contrato temporal, trabajadores/as autónomos, personal con baja 

cualificación, mujeres, personal con discapacidad, desempleados/as de larga duración (plazas 

limitadas), trabajadores/as afectados por un ERTE, trabajadores/as afectados por un ERE, 

trabajadores/as de Pymes, trabajadores/as jóvenes demandantes de empleo. 

 
Este curso pertenece a la convocatoria de formación Nacional 2024. Puedes realizar varios cursos 

dentro de esta convocatoria. Consulta nuestros cursos gratuitos. 

 

Realizando con éxito el curso, conseguirás un diploma acreditativo de la realización del curso. 

 

¡Contacta con nosotros y te informaremos! 

 

910 10 10 80        662 51 66 65         hola@miscursosyformacion.com 

 

mailto:hola@miscursosyformacion.com

