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120 Horas 100%
Subvencionado
Aprende a gestionar las obligaciones fiscales y contables de tu empresa, desde la tramitacién del
Impuesto de Sociedades y de la Renta, hasta el cierre contable.

Ademas, dominaras el uso del programa CONTAPLUS para contabilizar operaciones y generar
informes financieros de forma eficiente. jAcelera tu formacidn contable!

“Learn different, learn with us.”

/ Adquirir conocimientos sobre la tramitacién de obligaciones fiscales y contables del

@ Impuesto de Sociedades y del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como
sobre los hechos contables derivados de las operaciones econdémico-financieras y del
cierre contable de una empresa y contabilizar todo ello en el programa CONTAPLUS.
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1. ELPGC-PYMES. EL PROCESO CONTABLE POR OPERACIONES COMERCIALES.

1.1. Normalizacién contable.

1.2. El PGC de las pymes.

1.3. Compras de existencias. Criterios de valoracion.
1.4. Ventas de existencias. Criterios de valoracion.
1.5. Ingresos por prestacion de servicios.

1.6. Servicios exteriores.
1.7. Gastos de personal.
1.8. Otras cuentas de gastos.
1.9. Otros ingresos de gestion.
2. EL PROCESO CONTABLE DEL INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE Y DE LAS INVERSIONES

INMOBILIARIAS.
2.1. Los elementos del inmovilizado material. Adquisicion.
2.2. Los elementos del inmovilizado intangible. Adquisicidn.
2.3. Las inversiones inmobiliarias.
2.4, El arrendamiento financiero.
2.5. La amortizacion de elementos del inmovilizado material e intangible.
2.6. El deterioro de valor de elementos de inmovilizado material e intangible.
2.7. La venta de elementos del inmovilizado material e intangible.
3. EL PROCESO CONTABLE DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE ACTIVO.
3.1. Definicion de Activo financiero y tipos de Activos financieros.
3.2. Activos financieros a coste amortizado.
3.3. Activos financieros mantenidos para negociar.
3.4, Intereses y dividendos recibidos de Activos financieros.
3.5. Baja de Activos financieros.
4. EL PROCESO CONTABLE DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS DE PASIVO.
4.1. Definicion y tipos de Pasivos financieros. Pasivos financieros a coste amortizado.

4.2, Acreedores por operaciones comerciales. Los proveedores y los acreedores por
prestacién de servicios.

4.3. Las cuentas relacionadas con la Administracién publica.
4.4, Los proveedores de inmovilizado.
4.5, Los Pasivos financieros con las entidades de crédito. Préstamos a largo y corto

plazo y el descuento de efectos.
4.6. Los empréstitos.
5. EL PROCESO CONTABLE DE LOS INSTRUMENTQOS DE PATRIMONIO.

5.1. Concepto de instrumento de patrimonio.
5.2. La constitucion de la sociedad con aportaciones dinerarias o no dinerarias.
5.3. El reparto de dividendos.
5.4, Las subvenciones de capital.
6. IMPUESTOS QUE GRAVAN LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL.
6.1. Impuestos locales sobre actividades econdmicas:
6.2. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. IAE
6.3. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
6.4. Impuesto de Transmisiones y Actos Juridicos Documentados. ITP y AJD
6.5. El Impuesto sobre Sociedades.
6.6. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

6.7. Aplicaciones informaticas de liquidacién de impuestos.
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7. OPERACIONES DERIVADAS DEL FIN DEL EJERCICIO ECONOMICO.

7.1. Las provisiones de trafico.

7.2. Reclasificacién de los cobros y los pagos. Valoracidn a coste amortizado.

7.3. Amortizaciones y deterioros de valor.

7.4, La periodificacién contable.

7.5. La regularizacion de existencias.

7.6. La regularizacion de ingresos y gastos. Determinacién del resultado contable.

7.7. Calculo y contabilizacién del Impuesto de Sociedades.
7.8. Cierre de los libros contables.
8. ELABORACION Y DEPOSITO DE LAS CUENTAS ANUALES.

8.1. La comunicacién de la informacion contable. Normas de elaboracion de las
Cuentas anuales.

8.2. Los modelos de Cuentas anuales.

8.3. El Balance de situacion.

8.4. La cuenta de Pérdidas y ganancias.

8.5. El estado de cambios en el Patrimonio neto.

8.6. El estado de flujos de efectivo.

8.7. La memoria.

9. ANALISIS DE LA SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA Y PATRIMONIAL DE LA EMPRESA.

9.1. Analisis patrimonial: fondo de maniobra, equilibrios patrimoniales y
representacion grafica.

9.2. Analisis financiero: ratios de liquidez, solvencia y endeudamiento.

9.3. Analisis econdmico: ratios de rentabilidad.

9.4. El umbral de rentabilidad.

9.5. El apalancamiento financiero.

10. EL PROCESO DE AUDITORIA EN LA EMPRESA.
10.1. Marco legal de la auditoria en Espafia. Concepto y clases de auditoria.
10.2. Las normas técnicas de auditoria.
10.3. Obligatoriedad y responsabilidad de la empresa en un proceso de auditoria. Fases
y contenido de la auditoria.
10.4. Régimen de habilitacién de los auditores.
10.5. Elinforme de los auditores de cuentas.
10.6. Los ajustes y correcciones contables.
11. CONTABILIZACION MEDIANTE APLICACIONES INFORMATICAS S. P. CONTAPLUS.
11.1. Introduccidn.
11.2. Dar de alta y modificar los datos de una empresa.
11.3. Creary dar de baja cuentas.
11.4. Introduccidn de asientos. Asientos predefinidos.
11.5. Obtencidn de los diferentes tipos de balances.
11.6. Operaciones de cierre.
11.7. Realizacidn de copias de seguridad.
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[ Requisitos para realizar el Curso

El curso estd 100% subvencionado (gratuito) tanto para trabajadores en activo como para
desempleados inscritos en la Oficina de Empleo.

En todo caso, debido a los requisitos de la convocatoria las plazas estan limitadas. Enviar la
documentacién y cumplir requisitos no garantiza la obtencidn de una plaza.

Tendras preferencia en la inscripcidn del curso si cumples uno de estos requisitos: trabajadores/as a
tiempo parcial y con contrato temporal, trabajadores/as auténomos, personal con baja
cualificacién, mujeres, personal con discapacidad, desempleados/as de larga duracion (plazas
limitadas), trabajadores/as afectados por un ERTE, trabajadores/as afectados por un ERE,
trabajadores/as de Pymes, trabajadores/as jovenes demandantes de empleo.

Este curso pertenece a la convocatoria de formacién Nacional 2024. Puedes realizar varios cursos
dentro de esta convocatoria. Consulta nuestros cursos gratuitos.

Realizando con éxito el curso, conseguiras un diploma acreditativo de la realizacién del curso.

iContacta con nosotros y te informaremos!

& 910101080 @ 662 51 66 65 & hola@miscursosyformacion.com
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