
                        

                                                               

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

¡Descubre el poder de la estrategia y la comunicación empresarial con nuestro Curso Gratuito! Aprende 

cómo desarrollar una sólida estrategia empresarial y cómo comunicarla de manera efectiva para impulsar 

el éxito de tu negocio. 

En este curso, te enseñaremos las mejores prácticas en estrategia empresarial, desde la planificación 

estratégica hasta la ejecución de tácticas efectivas. Aprenderás a identificar oportunidades de crecimiento, 

definir objetivos claros y diseñar estrategias que impulsen el éxito empresarial. 

Además, te brindaremos las herramientas y técnicas necesarias para comunicar tus estrategias de manera 

efectiva tanto dentro como fuera de tu organización. Aprenderás a elaborar mensajes claros, persuasivos 

y convincentes, utilizando los canales de comunicación más apropiados para llegar a tu audiencia objetivo. 
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No pierdas esta oportunidad de adquirir conocimientos valiosos en estrategia y comunicación empresarial. 

Regístrate ahora en nuestro Curso Gratuito y prepárate para llevar tu negocio al siguiente nivel.  

 “Learn different, learn with us.” 

Adquirir las nociones básicas de comunicación empresarial para lograr una buena 
comunicación con el equipo de trabajo, así como para dirigir y planificar de forma estratégica. 
 

Contenidos (ADGD098PO): 

1. EL PENSAMIENTO ESTRATÉGICO 

1.1. Pensar y planificar de forma estratégica. 

1.2. Las claves del pensamiento estratégico. 

1.3. Fases del pensamiento estratégico. 

1.4. La visión estratégica. 

1.5. El pensamiento estratégico como elemento clave para lograr el liderazgo. 

2. LA DIRECCIÓN POR OBJETIVOS 

2.1. Dirección y planificación estratégica. 

2.2. El proceso de dirección por objetivos. 

2.3. Planes de mejora de resultados. 

2.4. Gestión de proyectos. 

2.5. El establecimiento de objetivos en el equipo. 

3. LA COMUNICACIÓN 

3.1. Los procesos de información. 

3.2. Concepto y canales de comunicación. 

3.3. El arte de comunicar. 

3.4. Profundizar en la comunicación interna. 

3.5. Las relaciones interpersonales. 

4. LA GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD 

4.1. Concepto y causas de la diversidad. 

4.2. Tipos de diversidad. 

4.3. Dificultades y avances que puede generar la diversidad. 

4.4. El camino hacia la diversidad. 

4.5. Cómo gestionar la diversidad: estrategias. 

 
 

Requisitos para realizar el Curso  

El curso está 100% subvencionado (gratuito) para trabajadores ocupados por cuenta propia o ajena, de la 

Comunidad de Madrid. 

También disponible para desempleados inscritos como demandantes de empleo (plazas limitadas). 

Tendrás preferencia en la inscripción del curso si cumples uno de estos requisitos: trabajadores/as a tiempo 

parcial y con contrato temporal, trabajadores/as autónomos, personal con baja cualificación, mujeres, 

personal con discapacidad, desempleados/as de larga duración (plazas limitadas), trabajadores/as  



                        

                                                               

 
Realizando con éxito el curso, conseguirás un diploma acreditativo de la realización del curso. 
 
Este curso pertenece a la convocatoria de formación Nacional 2022.  

Dentro de esta convocatoria podrás realizar varios cursos sin límite de horas.                            

¡Contacta con nosotros y te informaremos! 

 
 
 

 

 910 10 10 80    627 85 76 96     hola@miscursosyformacion.com 
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