
                                      
 
 
 

                                                               

 

               
 

 
 
 
 
 

 
 

                                                             

 

 

 

En este curso se ofrecen las claves de cómo gestionar y fomentar la innovación en las empresas. 

Aprenderás los conceptos fundamentales de la Investigación, Desarrollo e Innovación y cómo las 

empresas integran estos elementos en su estrategia. También podrás conocer las vías de acceso y 

financiación para proyectos de I+D+i, ya sea a través de programas públicos de apoyo o de 

beneficios fiscales. 

“Learn different, learn with us.” 

Adquirir los conocimientos en relación a la situación actual del Sistema de Ciencia y 

Tecnología en España y de la inversión en I+D+i y analizar las actividades principales que 

incluye la gestión de la tecnología y la innovación. 

 

 

 
100%  

Subvencionado 

 
Teleformación 

 
75 Horas 

SISTEMA DE I+D+i Y GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 



                                      
 
 
 

                                                               

Contenidos (ADGD250PO): 

1. CONCEPTOS BÁSICOS DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN. 

1.1. ¿Qué es el I+D?. 
1.2. ¿Es necesario el I+D para innovar? 
 
2. I+D+I EN LA EMPRESA. 

2.1. La innovación en la empresa. 
2.1.1. El ciclo de la innovación: Procesos internos y apoyos externos. 
2.1.2. Cultura y estrategia: Planes estratégicos de I+D+i. 
2.1.3. Identificación de oportunidades de innovación: análisis interno y externo. 
2.2. Procesos de soporte al ciclo de innovación en la empresa. 
2.3. Gestión de proyectos de I+D+. 
2.3.1. Aspectos diferenciadores de los proyectos de I+D+i. 
2.3.2. Ciclo de vida de un proyecto de I+D+i. 
2.3.3. Herramientas de diseño, planificación y control de proyectos de I+D+i. 
2.3.4. Protección y explotación de resultados. 
 
3. GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN Y LA TECNOLOGÍA 

3.1. Análisis tecnológico. 
3.1.1. La dimensión estratégica de la innovación tecnológica. 
3.1.2. La Estrategia Tecnológica y el Plan Tecnológico. 
3.1.3. Análisis de Nuevas Tecnologías. 
3.2. El proceso de evaluación de las nuevas tecnologías. Riesgos, costes y oportunidades. 
3.3. Calendario de actividad. 
3.4. Implantación de nuevas tecnologías. 
3.5. Gestión tecnológica. 
3.5.1. Gestión de Procesos, Productos y Sistemas. 
3.5.2. Gerencia de Proyectos de I&D. 
3.5.3. Gestión del Talento Humano. 
3.5.4. Cartera de Proyectos Tecnológicos. 
 
4. VÍAS DE ACCESO Y FINANCIACIÓN DE LA I+D+I 

4.1. Programas públicos de apoyo a la I+D+i. 
4.2. Criterios de selección del programa público de apoyo a la I+D+i más adecuado para un proyecto 
concreto. 
4.3. Fiscalidad en I+D+i. Los beneficios fiscales de la I+D+i. 
4.4. Las herramientas básicas para la gestión de proyectos de I+D+i. 
 
5. EL SISTEMA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y EMPRESA EN ESPAÑA 

5.1. Organismos de soporte a la en I+D+i. 
5.1.1. Características de los organismos. 
5.1.2. Ámbitos. 
5.1.3. Principales entidades. 
5.2. Oficinas de transferencia de resultados de investigación. 
 



                                      
 
 
 

                                                               

 
 
 

Requisitos para realizar el Curso  

 
El curso está 100% subvencionado (gratuito) para trabajadores ocupados por cuenta propia o ajena, de la 

Comunidad de Madrid. 

También disponible para desempleados inscritos como demandantes de empleo (plazas limitadas). 

Tendrás preferencia en la inscripción del curso si cumples uno de estos requisitos: trabajadores/as a tiempo 

parcial y con contrato temporal, trabajadores/as autónomos, personal con baja cualificación, mujeres, 

personal con discapacidad, desempleados/as de larga duración (plazas limitadas), trabajadores/as 

afectados por un ERTE, trabajadores/as afectados por un ERE, trabajadores/as de Pymes, trabajadores/as 

jóvenes demandantes de empleo. 

Este curso se engloba dentro de la Orden de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la comunidad 

de Madrid por la que se convocan subvenciones para la financiación de acciones de formación para los años 

2025 y 2026.  

Realizando con éxito el curso, conseguirás un diploma acreditativo. 

 

¡Contacta con nosotros y te informaremos! 

910 10 10 80            627 85 76 96           hola@miscursosyformacion.com 
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