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En este curso se ofrecen las claves de cdmo gestionar y fomentar la innovacion en las empresas.
Aprenderas los conceptos fundamentales de la Investigacion, Desarrollo e Innovacién y como las
empresas integran estos elementos en su estrategia. También podras conocer las vias de acceso y
financiacion para proyectos de I+D+i, ya sea a través de programas publicos de apoyo o de
beneficios fiscales.

“Learn different, learn with us.”

O Adquirir los conocimientos en relacion a la situacién actual del Sistema de Ciencia y
Y , ~ . ., . . . -

Tecnologia en Espafia y de la inversidon en |+D+i y analizar las actividades principales que
incluye la gestion de la tecnologia y la innovacion.
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Contenidos (ADGD250P0):

1. CONCEPTOS BASICOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION.

1.1. éQué es el I+D?.
1.2. éEs necesario el I+D para innovar?

2. 1+D+l EN LA EMPRESA.

2.1. La innovacion en la empresa.

2.1.1. El ciclo de la innovacidn: Procesos internos y apoyos externos.

2.1.2. Culturay estrategia: Planes estratégicos de [+D+i.

2.1.3. Identificacién de oportunidades de innovacion: analisis interno y externo.
2.2. Procesos de soporte al ciclo de innovacién en la empresa.

2.3. Gestidn de proyectos de 1+D+.

2.3.1. Aspectos diferenciadores de los proyectos de I+D+i.

2.3.2. Ciclo de vida de un proyecto de |+D+i.

2.3.3. Herramientas de disefio, planificacidn y control de proyectos de |+D+i.
2.3.4. Proteccion y explotacion de resultados.

3. GESTION DE LA INNOVACION Y LA TECNOLOGIA

3.1. Andlisis tecnoldgico.

3.1.1. La dimensidn estratégica de la innovacién tecnoldgica.
3.1.2. La Estrategia Tecnoldgica y el Plan Tecnolégico.

3.1.3. Andlisis de Nuevas Tecnologias.

3.2. El proceso de evaluacion de las nuevas tecnologias. Riesgos, costes y oportunidades.
3.3. Calendario de actividad.

3.4. Implantacidn de nuevas tecnologias.

3.5. Gestion tecnoldgica.

3.5.1. Gestidn de Procesos, Productos y Sistemas.

3.5.2. Gerencia de Proyectos de I&D.

3.5.3. Gestion del Talento Humano.

3.5.4. Cartera de Proyectos Tecnoldgicos.

4. ViAS DE ACCESO Y FINANCIACION DE LA 1+D+l

4.1. Programas publicos de apoyo a la [+D+i.

4.2. Criterios de seleccién del programa publico de apoyo a la I+D+i mas adecuado para un proyecto
concreto.

4.3. Fiscalidad en 1+D+i. Los beneficios fiscales de la [+D+i.

4.4. Las herramientas basicas para la gestidn de proyectos de |+D+i.

5. EL SISTEMA DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y EMPRESA EN ESPANA

5.1. Organismos de soporte a la en |+D+i.

5.1.1. Caracteristicas de los organismos.

5.1.2. Ambitos.

5.1.3. Principales entidades.

5.2. Oficinas de transferencia de resultados de investigacion.
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[ Requisitos para realizar el Curso

El curso estd 100% subvencionado (gratuito) para trabajadores ocupados por cuenta propia o ajena, de la
Comunidad de Madrid.

También disponible para desempleados inscritos como demandantes de empleo (plazas limitadas).

Tendras preferencia en la inscripcion del curso si cumples uno de estos requisitos: trabajadores/as a tiempo
parcial y con contrato temporal, trabajadores/as autdonomos, personal con baja cualificacién, mujeres,
personal con discapacidad, desempleados/as de larga duracion (plazas limitadas), trabajadores/as
afectados por un ERTE, trabajadores/as afectados por un ERE, trabajadores/as de Pymes, trabajadores/as
jévenes demandantes de empleo.

Este curso se engloba dentro de la Orden de |la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la comunidad

de Madrid por la que se convocan subvenciones para la financiacidn de acciones de formacion para los afios
2025y 2026.

Realizando con éxito el curso, conseguirds un diploma acreditativo.

iContacta con nosotros y te informaremos!

& 910101080 @627 8576 96 & hola@miscursosyformacion.com
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