
                        

                                                               

 

   

 
 
 
 
 

 
 

Potencia tus habilidades en Evaluación en la Formación con nuestro Curso Gratuito de Evaluación en la 

Formación. Aprende las mejores prácticas y técnicas para evaluar de manera efectiva el aprendizaje y 

garantizar resultados de calidad en tus programas de formación. 

En este curso, descubrirás cómo diseñar y aplicar diferentes métodos de evaluación para medir el 

progreso y el éxito de tus programas de formación. Aprenderás a desarrollar criterios claros de 

evaluación, a utilizar herramientas y técnicas adecuadas y a analizar los resultados para tomar decisiones 

informadas. 

Descubre cómo evaluar el aprendizaje individual y grupal, evaluar el impacto de la formación en la 

productividad y el rendimiento, y recopilar retroalimentación valiosa de los participantes. Aprenderás a 

utilizar diferentes enfoques, como cuestionarios, pruebas prácticas y evaluaciones basadas en proyectos. 
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Nuestro Curso Gratuito de Evaluación en la Formación te brinda una formación completa y práctica. 

Aprenderás de expertos en la materia y tendrás acceso a recursos descargables que te ayudarán a 

implementar estrategias de evaluación efectivas en tus programas de formación. 

No pierdas esta oportunidad de mejorar la calidad de tus programas de formación y garantizar resultados 

exitosos. Regístrate ahora en nuestro Curso Gratuito de Evaluación en la Formación y adquiere las 

habilidades necesarias para evaluar de manera efectiva el aprendizaje y maximizar el impacto de tus 

programas formativos. ¡Aprovecha esta oportunidad y eleva tus habilidades en evaluación en la formación 

hoy mismo! 

“Learn different, learn with us.” 

 
Realizar la evaluación del proceso formativo en su diseño, equipamiento y resultados, 

estableciendo los parámetros a evaluar y las técnicas de evaluación.  
 

 

Contenidos (SSCE070PO): 

1. Marco conceptual de la evaluación de la formación. 

2. El proceso de evaluación 

3. Evaluación del diseño de la formación. 

4. Evaluación de docentes y monitores. 

5. Evaluación del seguimiento de la formación 

6. La evaluación de resultados 

7. Unidad - las técnicas de evaluación. 

8. Conclusiones. Bibliografía recomendada. 

 
 

Requisitos para realizar el Curso  

El curso está 100% subvencionado (gratuito) para trabajadores por cuenta propia (autónomos)  o 
trabajadores por cuenta ajena de los sectores: 
 

- Enseñanza privada, autoescuelas, centros de asistencia y educación infantil, Empresas de 
enseñanza privada o concertada, colegios mayores, centros de atención a personas con 
discapacidad, centros de educación universitarias e investigación y reforma juvenil y protección 
de menores. 

 
También disponible para desempleados (plazas limitadas). 

 
Tendrás preferencia en la inscripción del curso si cumples uno de estos requisitos: menores de 30 años, 
mujeres, hombres mayores de 45 años, trabajadores/as de baja cualificación, trabajadores de PYMES 
(hasta 250 trabajadores), trabajadores/as con discapacidad y trabajadores a tiempo parcial o con 
contrato temporal.   
 
Realizando con éxito el curso, conseguirás un diploma acreditativo de la realización del curso. 



                        

                                                               

 
Este curso pertenece a la convocatoria de formación Nacional 2022.  

Dentro de esta convocatoria podrás realizar varios cursos sin límite de horas.                            

¡Contacta con nosotros y te informaremos! 

 
 
 

 

 910 10 10 80    627 85 76 96     hola@miscursosyformacion.com 
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